
Управленческая   модель перехода 

ОО со СНОР  (МБОУ ООШ N 2) 

в эффективный режим работы   
 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

  

Сбор информации о качестве образования 

УО   ММС     МРГН       ШРГН 

Анализ качества образования и выявление проблем 

ММС     МРГН       ШРГН 

Изучение и обсуждение эффективных педагогический практик 

МРГН       ОО-шефы  ШРГН 

Разработка рекомендаций по совершенствованию образовательного процесса 

МРГН        ОО-шефы    ШРГН 

Оказание методической помощи 

МРГН        ОО-шефы  ШРНГ 

Диагностика   реализации рекомендаций 

МРГН        ОО со СНОР 


